Kursplan, kursmal och innehall
Kvalificerad Yrkesutbildning (KY)

Halsovagledning

80 KY-poang

Utbildningens o6vergripande mal

Denna form av arbetsutévande har som syfte atedaginanniskor att gora sina egna val for
att uppna halsa, med andra ord: halsovagledning.r&aa traden genom utbildningen &r att
halsa ar olika for alla och alla har ansvar foreggen halsa. For att kunna tillgodose dessa
individuella behov behovs en bred kompetens inolsoh#ch friskvardsomradet.

Att kunna sdlja sina tjanster och att kunna foraititoudskap kommer i framtiden att vara
avgorande for yrkesutovarna inom detta omrade.ig&ig\wel i utbildningen &r, att forutom

att inhamta kunskaper och fardigheter inom praktisksoarbete, aven fa erhalla kunskaper i
omradet som ledarskap/pedagogik, social kompetemgatreprenorskap.

De Overgripande malen for utbildningen ar att dexerande efter fullgjord utbildning ska
kunna:

« fungera bade som anstalld eller som egen foretagdrelda kunna sélja och
marknadsfora sina tjanster

« kostnadsberakna och lagga upp budget for halssirspé saval stora som sma
foretag samt ha kunskaper om lonsamhetsberaknavgaende forebyggande
halsoinsatser

» kombinera vetenskaplig teori och kritiskt tankanda yrkesutdvning i en
foranderlig halsobransch

* anvéanda relevanta kunskaper inom anatomi, fysiaobgisjukdomsléara i arbetet
med prevention och rehabilitering samt lagga uppasoplan for
livsstilsférandringar for enskilda manniskor

« leda och genomftra olika halsoframjande aktivitetghr metoder pa individ- och
gruppniva.

« vara radgivare, informator och forelasare for attatill allmanhetens 6kade
kunskaper om hélso- och livsstilsfragor

* planera och genomféra och utvardera olika formestéxre eller mindre
halsoprojekt



Kursplan, mal och innehadll for kurser

Det finns 10 kurser. | denna utbildningsplan ingddast en 6versiktlig beskrivning av
kurserna. Utbildningens ledningsgrupp ar ansvaridgrinehallet i och faststallandet av de
detaljerade kursplanerna och beslutar ocksa omriyaari dem.

Kursplan

Kurser

Huvudmoment Poanc Skolforlagt |Arbetsplats-
forlagt

Introduktion till 3p 3p

Halsovagledning

Halsa 15p 8p* 7p*

Anatomi och fysiologi 8p 8p

Projektmetodik 5p 5p

Beteendevetenskap 5p 5p

Halsoprojekt & 16 p 8p* 8p*

entreprendrskap

Halsopedagogik 4p 4p

Fran sjukvard till 3p 3p

friskvard

Halsa, fordjupning 19p 9p* 10p*

Halsa i helhetsperspektiv 2 p 2p

Summa 80 p 55p 25p*

* LIA ingar dels i kursens mal, men har ocksa earegursplan med mal

Ak 1: Introduktion till halsovégledning, 3p

Mal:

Innehall:

Den studerande ska efter fullgjord kurs kunedogora for och forsta
utbildningens samt héalso- och friskvardsbransclsgfte, mal och
arbetsformer. Under kartlaggningen av halso- oisk¥ardsbranschen ska den
studerande sjalvstandigt soka information utifrumg fragestallningar. Den
studerande ska kunna dra slutsatser om halso+isghdrdsbranschens
verksamhetsomraden i dag och i framtiden och kogeidill sin egen roll som
halsovéagledare..

Utbildningens syfte, mal och arbetsformer
Kartlaggning av halso- och friskvardsbranschen
Halsovagledarens roll

Studieteknik

Gruppen och grupprocesser



Ak 1: Halsa, 15p

Mal:

Innehall:

Den studerande ska efter fullgjord kurs férgad halsa ar, hur olika vi
uppfattar vart halsotillstand och vad som pavewarhalsa. Den studerande
ska ha kannedom om folkhélsans forandring i etbhikt perspektiv och
kunna redogotra for och reflektera kring dagenshal&oproblem samt aktuella
halsopolitiska riktlinjer, lagar och férordningams beror halsa i olika aldrar.
Den studerande ska sjalvstandigt kunna utfora ojigar av friskvardstestning.
Den studerande ska utifran personliga behov sgitdigt kunna lagga upp en
halsoplan med livsstilsférandringar och/eller pesgrmed olika typer av fysisk
traning, mental traning och massage samt kostradetJLIA, 7p ska den
studerande arbeta med halsa amnet ute pa arbsésplat

Folkhalsa

Massage

Fysiska och mentala traningsmetoder
Naringslara

Friskvardstestning, bl.a. HPB och step-test
Halsoplan

Droger, doping

Ak 1: Anatomi och fysiologi, 8p

Mal:

Innehall:

Den studerande ska efter fullgjord kurs hadkap om méanniskokroppens
anatomi och fysiologi. Den studerande ska kunnéyseea och utvardera
kroppsstallningar, rérelser och funktioner ur attktionellt perspektiv och
kunna anvanda dessa kunskaper i praktisk halsalgigle Baserat pa
kunskaper om manniskokroppens reaktioner vid in@&tioch fysisk traning
ska den studerande senare i utbildningen sjalvigikainna utféra
friskvardstestning, halsoprofilbeddmning och utiadilsoplaner.

Allman anatomi

Rorelseapparatens anatomi och fysiologi
Nervsystemets anatomi och fysiologi

Funktionell anatomi

Cirkulationen och respirationens anatomi och fipgp
Matspjalkningsapparatens anatomi och fysiologi
Smartfysiologi

Traningsfysiologi

Ak 1: Projektmetodik, 5p

Mal:

Den studerande ska efter fullgjord kurs fargetenskapens, utbildningens och
sin egen roll i ett féranderligt samhalle. Den stiahde ska ha kunskaper inom
projektmetodik, insikt i hur grupper utvecklas dedtydelsen av ledarskapet i
ett projekt. Den studerande ska med hjalp av infionsteknologi
sjalvstandigt kunna soka, bearbeta och presenterskkp inom hélsoarbete
samt genomfora ett halsoprojekt.



Innehall: Utvardering med enkéat
Projektmetodik
Presentationsteknik
Kvalitetssakring
Ledarskap och grupprocesser

Ak 1: Beteendevetenskap, 5p

Mal: Den studerande ska efter fullgjord kurs hadiap om teorier och begrepp
inom psykologi och sociologi av betydelse for hédsgledning. Den studerande
ska pa ett sjalvstandigt och integrerat satt kiavwggra om manniskors
psykiska halsotillstand tillater halsovaglednindy meed kunskap om
samtalsmetodik och vagledande samtal kunna ge skrrhalsoutvecklande
rad.

Innehall: Psykologiska teorier, utvecklingspsykolog
The Human Elements (THE-utbildning)
Kris och konflikthantering
Samtalsmetodik
Etik och varderingar

Ak 2: Halsoprojekt och entreprenérskap, 16p

Mal: Den studerande ska efter fullgjord kurs sjtwusligt kunna lagga upp, leda och
utvardera ett halsoprojekt med praktisk halsovagteglutifran arbetsplatsens
behov, dnskemal och resurser. Den studerande ské@nm@dom om
grundlaggande begrepp som affarsidé och projekadé forsta ekonomins
betydelse for saval individ som foretag och saneh@len studerande ska ha
kunskap om marknadsforing och kunna utféra lonsasbleeikningar pa
halsoframjande insatser. Under LIA, 8p ska denesturttle genomfdra ett
halsoprojekt enskilt eller i grupp i samarbete rapdarbetsplats.

Innehall: Halsoprojekt med férankring i arbetslivet
Halsovagledarens roll
Affarsidé/verksamhetsidé - teori och praktik
Halsoekonomi
Marknadsféring och personlig férsaljningsteknik
Ekonomisk planering - kalkyl och I6nsamhetsberagnin

Ak 2: Halsopedagogik, 4p

Mal: Den studerande ska efter fullgjord kurs kunmita manniskor med kunskap
om de beteende- och psykologiska processer sonkadiwer halsa och
formaga till inlarning. Den studerande ska ocksdrkuvalja ut passande
pedagogiska metoder och samtalstekniker for individval som grupper
utifrdn aktuella teorier.



Innehall:

Pedagogik i halsoarbete
Varderingar

Vagledning och samtalsteknik
Motivationspsykologi
Beteendeforandringar
Viktreducering och tobaksavvanjning

Ak 2: Fran sjukvard till friskvard, 3p

Mal:

Innehall:

Den studerande ska efter fullgjord kurs kunedogora for de sjukdomstillstand
och skador som har sarskild relevans for halsoanbeh sjalvstandigt kunna
utfora hjart- lungraddning. Den studerande skattiaaklat kunskap om andra
narliggande yrkesfunktioners ansvarsomrade ochckiaekunskaper i
kommunikation och interaktion for att framja teamsarkan mellan olika
yrkesgrupper inom halsoomradet.

Sjukdomslara med tonvikt pa folkhalsosjoiknar
Fysiska aktiviteter pa recept (FaR, FYSS)
Idrottsmedicin

Hjart- och lungraddning.

Farmakologi

AK 2: Halsa, férdjupning, 19 poéng

Mal:

Delkurser

Den studerande ska efter fullgjord kurs ha en tipdgl kunskap inom nutrition,
mental traning, fysisk traning och massage. Dedesande ska kunna valja
lamplig metod eller teknik utifran individens ellgruppens speciella behov.
Under LIA, 10 p ska den studerande valja ett afydespecialomradena och
dar gora ett fordjupningsarbete 2 p (2p under démnsoch 1p i Halsa i
helhetsperspektiv).

Nutrition 2p
Mental traning 2p
Fys. Tréning 2p
Massage 2p
Fordjupningsarbete 1p
LIA 10p (2p avser fordjupningsarbete)

Halsa fordjupning - Nutrition, 2p

Mal: Den studerande ska efter fullgjord kurs kuntexbeta en
kostplanering som ar anpassad till en individ edleigrupp.
Kostplaneringen skall utga fran vedertagna narisisfogiska
grunder. Den studerande skall kunna kritiskt grarsth
argumentera for kostens paverkan pa halsotillstande



Innehall:

Naringslara
Kostradgivning
Mat som medicin
Kost och prestation
Anorexi och bulimi

Halsa fordjupning - Mental traning, 2p

Mal:

Innehall:

Den studerande ska efter fullgjord kurs kumaeka som mental
tranare genom att halla féredrag och utbildningtganaktiskt
vagleda inom omraden som exempelvis stresshantd@emy
studerande ska kunna redogdra for mental traningless
tilampning i halsoframjande syfte.

Forandrade medvetandetillstand

Barn/ungdomar och mental traning

Tillampad mental traning for idrott, personlig utkéng och
beteendeférandringar

Halsa fordjupning - Fys traning, 2p

Mal:

Innehall:

Den studerande ska efter fullgjord kurs sgwndigt kunna
fungera som personlig tranare for individer sawah $ystranare
for grupper genom att anvanda utrustning och teférik
uppléaggning av traningsprogram. Den studerandé&siaa visa
hur man praktiskt kan hjalpa enskilda individer n@p
traningsmal.

Konditions-, styrke- och rérlighetstragingrupp
Styrketraning med fria vikter och cirkeltraning
Musikanalys for olika fysiska aktiviteter

Halsa fordjupning - Massage, 2p

Mal:

Innehall:

Den studerande ska efter fullgjord kurs sggwndigt kunna
fungera som massor. Den studerande ska kunna etttaatal
olika massagetekniker samt visa forstaelse férerygich
hudvard. Den studerande ska kunna redogora fckatidner och
kontraindikationer med tanke pa massage vid oliadiillstand
genom att sjalvstandigt genomfora en bedémninguandé&n fore
massagebehandlingen. (Inom ramen for utbildningan k
diplomering ske).

Klassisk massage
Avslappningsmassage
Idrottsmassage
Ergonomi



Ak 2: Halsa i helhetsperspektiv , 2p

Mal: Den studerande ska efter fullgjord kurs kupnesentera och
utvardera ett fordjupningsarbete samt granska arattsete och
komma med konstruktiv feedback. Den studerandeiskar
sista halvaret arbeta med sin framtida malbild sa@msovagledare.

Innehall: Presentation och utvardering av fordjugsarbetet.
Presentation av sin framtida malbild.

Utvardering av hela utbildningen.

Kursplan for LIA

Larande i arbete ar en tredjedel av utbildningstideh ar arbetsplatsférlagd. Utbildningen
ska forena en praktisk inriktning med fordjupadarétiska kunskaper.

Utbildningens évergripande mal ar att den studezakall forvarva sig kunskaper och
fardigheter. Det kommer att vara tre perioder aarlde i arbetet under utbildningen. Varje
LIA-period bygger pa det foregaende teoriblocket .

De uppgifter och problem som de studerande skauidar LIA-perioderna ska
sammanfogas med den teoretiska undervisningerarskbe mal som redovisas for varje
kurs, bade i den skolforlagda delen och i den aptatsforlaga, ska uppnas. Véagen till att na
malen kan variera fran studerande till studerahidmdledarna betygsatter perioden av
larande genom en avstamning mot de individuellasoal faststallts.

LIA-perioder: 1: 7 veckor under slutet av ar 1
2: 8 veckor under borjan av ar 2
3: 10 veckor under slutet av ar 2 talfto 25 veckor

Den studerande soker sjalv LIA-placering och hastalle. LIA kan forlaggas till en eller tva
(ej fler) arbetsplatser per LIA-period. Arbetsptatska ha anknytning till hélso- och
friskvardsbranschen eller pa annat satt arbetahakstfragor och vara i linje med den
studerandes intresse. En larare besoker den stulgeogh handledare under LIA-perioden
alt har telefonmote.

LIA1 -7p Del av kursen hélsa 15 p. Elevens personliga tgélal och innehall i
samarbetet med arbetsplatsen. LIA-perioden redewiaatligt samt skriftligt i
form av en rapport.

LIA2 - 8p Del av kursen Halsoprojekt och entreprenérsi@ap.iStudenten genomfor
enskilt eller i grupp ett halsoprojekt tillsammaned en arbetsplats.
Handledare och ev ytterligare person fran arbetsgraknyts till

projektgruppen. Projektmalen styr innehallet iedel. En projektrapport
sammanstalls och redovisas till arbetsplatserekomomisk kalkyl gors for
hela projektet och redovisas efter LIA-perioden.

LIA 3 - 10p Del av kursen Halsa fordjupning 19 p. LIA:n bestétt val av:

1. fordjupningsuppgift i nagot av de 4 amnena (nwamifimental
traning, fysisk traning och massage) eller
2. héalsoprojekt med en hélsorevision
Bada alternativen ska ha anknytning till en ardatspRedovisningen av LIA:n
sker muntligt och skriftligt.



