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Ansökningshandlingar till 
Hälsovägledning, 80 poäng  

 

Behörighet  
 
Behörig att söka KY Hälsovägledning 80 p är du som: 

• Fått slutbetyg från nationellt alt spec. utformat program i gymnasieskolan/komvux och där 
har lägst betyget godkänd på 90 % av kurspoängen, eller  

 
• Har avgångsbetyg från en minst 2 årig linje i gymnasieskolan/komvux (eller motsvarande) 

och har kunskaper i svenska och engelska motsvarande slutförd lärokurs om minst två 
årskurser på någon linje i gymnasieskolan (eller etapp två på komvux). Kunskaperna kan 
också styrkas med svenska B (100 p) och engelska kurs A (100 p), eller  

 
• Eller uppfyller kraven som sk. 25:4, dvs. fyller 25 år senast under de kalenderår som 

utbildningen börjar och har varit yrkesverksam på minst halvtid i minst 4 år innan 
utbildningen börjar och har kunskaper motsvarande Engelska A (100 p) och Svenska B 
(100 p), eller  

 
• Har folkhögskoleutbildning med intyg och grundläggande eller allmän behörighet för 

högskolestudier, eller  
 
• Har en avslutad utländsk utbildning och Engelska A samt lägst godkänd i Svenska B (eller 

Svenska som andra språk kurs B). 
 
 

Urvalet 
 
Utbildningen är riksrekryterande och urvalsprocessen kommer att bestå av två steg, dels en 
skriftlig ansökan och dels en personlig intervju. 
Första steget är en skriftlig ansökan med beskrivning av dig själv som person och varför 
intresse finns att studera Hälsovägledning. Urvalskriterierna för bedömning av sökande 
omfattar utbildningsnivå, arbetslivserfarenhet, språklig förmåga och ”ambition”.  
Speciell vikt läggs vid det personliga brevet. 
  
Utifrån den skriftliga ansökan kommer de 45 högst rankade att gå vidare till 
uttagningsprocessens andra steg: en personlig intervju.  Den sker i Sundsvall (men går också 
att genomföra via telefon). Det slutliga urvalet görs efter denna personliga intervju. Vid 
likvärdiga meriter kommer manliga sökande att prioriteras. 26 studenter antas. 



 

Din kompletta skriftliga ansökan ska innehålla: 
 

1. Ifyllt Ansökningsformulär (se bifogat papper) 
2. Ifylld Meritlista (se bifogat papper) 
3. Personligt brev som du undertecknar och som innehåller följande områden  

o Dig själv som person 
o Dina erfarenheter från utbildning och arbetsliv som är användbara i den 

framtidsroll du söker  
o Dina fritidsintressen ? Är eller har du varit ideell ledare? 
o Varför söker du utbildning i hälsofrämjande arbete? 
o Dina tankar om jobb/uppdrag i framtiden  

- var tror du dom finns ? 
- vad arbetar du med om 5 år om du får välja? 

4. Styrkta examensbevis eller betygskopior från utbildningar som du genomfört 
5. Styrkta arbetsgivarintyg från olika arbetsplatser som du arbetat vid eller 

föreningar/organisationer som du varit ledare i 
 
 
Skicka ansökan senast 15/10 2009 till:  

 
 
 

 

 

Besked till dig 
- om att ansökan kommit fram får du via e-post 
- om vidare uttagning (personlig intervju) meddelas i slutet av oktober via 

brev till din angivna hemadress. 
- om slutgiltig antagning till utbildningen meddelas i slutet av november. 

Kontaktpersoner 
 
Lärare:  Kristina Blombäck:  060-644924 070-530 46 80 

 kristina.blomback@kyhalsovagledning.nu 
 

  Peter Berglund:   060-644924 070-588 09 94  
peter.berglund@friskola.sundsvall.se 

 
 
Administration: 060-644900, fax 060-644929 
 
 

 

 

Norrlidens Kunskapscentrum  AB 
Kungsvägen 21 
856 40 Sundsvall 
Märk kuvertet med Hälsovägledning
  



 

1: Ansökningsformulär – KY Hälsovägledning 80 P 
 
 
 
   Datum___________________  
    

KY Hälsovägledning, 80 poäng 
 
 
PERSON- OCH ADRESSUPPGIFTER 

 
 ________________________________________  
Personnummer 
 
___________________________________________________________ 
Namn 
 
___________________________________________________________  
Gatuadress/Box 
 
____________________________________________________________ 
Postnummer och postadress   
 
____________________________________________________________________________ 
Arbetsplats 
 
_____________________________________________@_________________________________ 
E-postadress 
 
________ _______________  ____________________________  
 Hem tel Arb tel 
 
_______________________________________________________ 
Mobiltel 
 
 
 
TILL ANSÖKAN BIFOGAS:  
 
2. Meritlista 
3. Personligt brev, underskrivet 
4. Styrkta betygs- eller examensbevis från olika utbildningar 
5. Styrkta arbetsgivarintyg från dina olika arbeten samt ev. styrkta intyg från olika 
     typer av fritidsengagemang 
 
Sista ansökningsdag är 15 oktober 2009!              
 
 
 
Din underskrift  

Namnteckning 

 
 
 

Namnförtydligande 



 
2: Meritlista  
      
UTBILDNINGSMERITER  
Utbildning    Utbildningens längd 
 
_____ ____________________________________  ___________________________ 
 
 _________________________________________  ___________________________ 
 
 _________________________________________  ___________________________ 
 
 _________________________________________  ___________________________ 
 
 _________________________________________  ___________________________ 
 
 _________________________________________  ___________________________ 
 
 _________________________________________  ___________________________ 
 
 _________________________________________  ___________________________ 
 
 _________________________________________  ___________________________ 
 
 
YRKESVERKSAMHET          Tjg omfattning              Fr o m  T o m 
Anställning            hel-, deltid              
 
___________________________________________         ______ __           ______________ 
 
___________________________________________         ______ __           ______________ 
 
___________________________________________         ______ __           ______________ 
 
___________________________________________        __________           ___ ___ ______ 
 
___________________________________________        __________           ______________   
 
___________________________________________        __________           ______________  
 
__________________________________________          __________           ______________  
 
__________________________________________          __________           ______________  
 
 
FRITIDSENGAGEMANG  
Idrottsklubb, kulturförening mm                                                                       Roll, befattning eller likn.          Fr o m -  t o m    

 
___________________________________________          __________________       __________        
 
___________________________________________          __________________      __________  
   
__________________________________________            __________________      __________     
 
__________________________________________            __________________      __________  
 
__________________________________________             _________________       __________    
 



 

3: Personligt brev 
   Placeras bakom denna flik. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4:     Styrkta betygskopior eller examensbevis från 
olika utbildningar 

     Kopiorna sätts in bakom denna flik   
 
 
 
 
      Utbildning          Bilaga 
 
  _________________________________________________________  
 
  _________________________________________________________  
 
  _________________________________________________________  
 
  _________________________________________________________  
 
  _________________________________________________________  
 
  _________________________________________________________  
 
  _________________________________________________________  
 
  _________________________________________________________  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5:  Styrkta arbetsgivarintyg samt intyg från uppdrag i 
olika föreningar/organisationer där du haft ledar-
eller förtroendeuppdrag   

       Placeras bakom denna flik. 
 
   
 
  Arbetsplats/förening/organisation     Bilaga nr 
 
  ______________________________________________________ 
 
  ______________________________________________________  
 
  ______________________________________________________  
 
  ______________________________________________________  
 
  ______________________________________________________  
 
  ______________________________________________________  
 
  ______________________________________________________  
 
  ______________________________________________________  
 
  ______________________________________________________  
 
  ______________________________________________________  
 
  ______________________________________________________  
 
  ______________________________________________________  


